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PROGRAMA İLİŞKİN GENEL BİLGİLER 

 Programın Diploma Adı: Eczacılık 

Programın Eğitim Dili: Türkçe 

Öğrenci Kabul Edilen İlk Akademik Yıl: 2020 

Mezun Verdiği İlk Akademik Yıl: - 

Dekan/Bölüm Başkanı: Prof. Dr. A. Ahmet Başaran 

Programın Kısa Tarihçesi ve Değişiklikler:  Başkent Üniversitesi Eczacılık Fakültesi 
programı, 27.03.2019 tarihli Yükseköğretim Yürütme Kurulu kararı ve 2547 sayılı 
Kanun’un 28880 Sayılı Kanunla değişik 7/d-2 maddesi uyarınca açılmıştır. 3 Mart 2020 
tarihinde Prof. Dr. A. Ahmet Başaran Kurucu Dekan olarak atanmıştır. Fakültemiz, ilk 
olarak 2020-2021 eğitim-öğretim yılında öğrenci almış ve eğitim-öğretim faaliyetlerine 
başlamıştır. 31.12.2023 tarihi itibariyle fakültemizde 6 idari personel, toplam 12 
Profesör (bir profesörümüz ücretsiz izinli), 3 doktor öğretim üyesi, 1 öğretim görevlisi 
ve 14 araştırma görevlisi olmak üzere tam zamanlı toplam 30 öğretim elemanı ile ders 
saat ücretli 2 öğretim üyesi görev yapmaktadır.  

Öğrenciler:  

 SINIF 2023 2022 2021 2020 

Toplam Öğrenci Sayısı 

1.Sınıf 102 127 94 63 
2.Sınıf 112 75 60 0 
3.Sınıf 73 58 0 0 
4. Sınıf 57 - - - 

Yabancı Uyruklu Öğrenci Sayısı 

1.Sınıf 19 46 19 2 
2.Sınıf 37 6 1 0 
3.Sınıf 5 1 0 0 
4. Sınıf 1 0 0 0 

Yatay Geçiş ile Ayrılan Öğrenci 
Sayısı 

1.Sınıf 1 1 1 0 
2.Sınıf - - - - 
3.Sınıf - - - - 
4. Sınıf - - - - 

Ayrılan Öğrenci Sayısı 

1.Sınıf 6 3 3 6 
2.Sınıf - 2 1 0 
3.Sınıf - - - - 
4. Sınıf - - - - 

Çift Ana Dal Yapan Öğrenci Sayısı 

1.Sınıf - - - - 
2.Sınıf - - - - 
3.Sınıf - - - - 
4. Sınıf - - - - 

Yan Dal Yapan Öğrenci Sayısı 

1.Sınıf - - - - 
2.Sınıf - - - - 
3.Sınıf - - - - 
4. Sınıf - - - - 

Mezun Öğrenci Sayısı  - - - - 
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Akademik Personel:  

 2023 2022 2021 2020 
Profesör Sayısı 12 10 9 8 
Doçent Sayısı - - - - 

Dr. Öğretim Üyesi Sayısı 3 2 1 - 

Öğretim Görevlisi Sayısı 1 2 1 - 

Araştırma Görevlisi Sayısı  14 9 3 1 
Programda ders veren Ders Saat 
Ücretli(DSÜ) öğretim elemanı sayısı 2 1 - - 

Danışmanlık yapan öğretim elemanı 
sayısı 22 17 12 8 

Eğiticilerin eğitimi programları 
kapsamında eğitim alan öğretim elemanı 
sayısı 

14 3 - - 

Ders veren kadrolu öğretim 
elemanlarının haftalık ders saati sayısının 
iki dönemlik ortalaması 

4,7 4,1 2 1,9 

Programda ders veren Ders Saat 
Ücretli(DSÜ) öğretim elemanlarının 
haftalık ders saati sayısının iki dönemlik 
ortalaması 

2 1 - - 
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A. LİDERLİK, YÖNETİM ve KALİTE 

A.1. Liderlik  ve Kalite 

Eczacılık Programının yönetim planı ve idari yapısı, Başkent Üniversitesinin 
yasal düzenlemeleri çerçevesinde oluşturulmuştur. Bu çerçevede, Fakültemizin idari ve 
akademik yapılandırılması; Dekan, 1 Dekan Yardımcısı, 3 Bölüm Başkanı, 7 Anabilim 
Dalı Başkanı, 1 Fakülte Sekreteri, 2 Dekan Sekreteri ve 2 laboratuvar teknisyeninden 
oluşmaktadır. 

31.12.2022 tarihi itibariyle fakültemizde 30’u tam zamanlı ve 2’si ders saat 
ücretli olmak üzere toplam 32 öğretim elemanımız vardır.  Tam zamanlı öğretim 
elemanlarımızın dağılımı 12 Profesör, 3 Dr. Öğretim üyesi ve 1 Dr. Öğretim görevlisi 
ve 14 Araştırma görevlisi şeklindedir. Fakültemiz bünyesinde görevli olan Anabilim 
Dalları ve öğretim elemanları web sayfamızda yer almaktadır.   

Dekanlık ile akademik ve idari personel arasında iletişim süreklilik göstermekte, 
iletişim yüz yüze, sosyal medya ve e-posta yoluyla yapılmaktadır. Düzenli aralıklarla 
yapılan kurul ve komisyon toplantılarında standart uygulamalar dışında, planlanan 
stratejiler tanıtılmakta, gelen öneriler dikkate alınarak gerçekleştirilmektedir. 

Dekanlık, mesleki alandaki gelişmeler ve yenilikler konusunda iç ve dış 
paydaşlarla görüş alışverişi yapmaktadır, öneri ve görüşleri akademik ve idari 
birimlerle paylaşarak fakültenin misyon ve vizyonuna uygun yönlendirmelerde 
bulunmaktadır. Bununla birlikte, Kalite güvencesinin içselleştirilmesi için Üniversite 
ve diğer kurumlarca verilen eğitim çalışmalarının duyurularını tüm bireylere aktararak 
teşvik etmekte ve katılımlarını sağlamaktadır.  

Organizasyon şemasında Fakülte kurulu, Yönetim Kurulu, öğretim üyeleri ve 
elemanları arasında görev dağılımı yapılmış ve tanımlanmış olup, Web sayfamızda 
yayımlanmıştır. 

PUKÖ çevrimleri itibarı ile 2023 takvim yılı temelinde bu hedeflere ilişkin 
planlamalar yapılmış, hedeflere ulaşmak için idari/yönetsel ve eğitim/öğretim süreçleri 
değerlendirilmiş, gerekli komisyonlar kurulmuş, görev ve sorumlulukları belirlenmiş, 
gerçekleşen uygulamalar değerlendirilmiş, kontrol edilmiş ve bir sonraki takvim yılı 
için gerekli önlemler alınmıştır. Hedeflerin gerçekleştirilmesi, bu hedeflere hangi 
oranda ulaşıldığının belirlenmesi, periyodik olarak izlenerek iyileştirilmesinin 
sağlanması kalite komisyonu sorumluluğunda gerçekleştirilecektir. 

Başkent Üniversitesi Eczacılık Fakültesi 2022 öz değerlendirme raporunda 
belirtilen stratejik planla ilgili PUKÖ çevrimi kapsamında akademik kadro 
genişletilmiş, ders bilgi paketleri güncellenmiş, geri bildirim anket ve odak grup 
toplantılarının devamlılığı sağlanmış ve uluslararası üniversiteler ile iletişime 
geçilmiştir.  2022 yılı öz değerlendirme raporunda belirtilen planlara da PUKÖ 
döngüsüne uygun olarak ulaşılması hedeflenmektedir. 
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PUKÖ döngüsüne ait diyagram (2023) 

 
 

Fakültemizde kurulan Kalite Güvencesi Komisyonumuz Üniversitemizin Kalite 
Güvencesi mekanizmalarını izlemekte ve faaliyetlerine (eğitimlere) katılmaktadır. 
Kalite ve Akreditasyon Komisyonumuz Web sayfamızda yer almaktadır. 

Fakülte kalite komisyonu, faaliyetlerin planlanmasını ve yönetilmesini dikkatle 
izlemekte ve fakülte adına kalite ile ilgili olarak yapılması gereken çalışmaları 
yürütmektedir. 

Dekanlık, kalite güvencesinin içselleştirilmesi için Üniversite ve diğer kurumlarca 
verilen eğitim çalışmalarının duyurularını tüm bireylere aktararak teşvik eder, 
katılımlarını sağlar. Fakülte içinde de akademik ve idari birimlerin katılımı ile kalite 
kültürünün yaygınlaştırılmasını sağlamak amacıyla toplantılar düzenlemektedir.  

KANITLAR:  
 
1. Fakülte web sayfası  
2. Organizasyon şeması linki 
3.  Kalite komisyonu linki 

A.2. Misyon Ve Stratejik Amaçlar 

Başkent Üniversitesinin misyon, vizyon, stratejik amaç ve hedefleri esas 
alınarak Eczacılık Fakültesinin misyon, vizyon, stratejik amaç ve hedefleri 

SAYFA 4 

https://ecz.baskent.edu.tr/kw/index.php?birim=585&menu_id=14&dil=TR
https://ecz.baskent.edu.tr/kw/upload/585/dosyalar/Organizasyon-semasi-PDF.pdf?birim=585&menu_id=17
https://ecz.baskent.edu.tr/kw/menu_icerik.php?birim=585&menu_id=14


tanımlanmıştır ve fakültenin web sayfasında yayımlanmıştır. Fakültemizde stratejik 
plan kültürü ve geleneğini oluşturmak için kısa/orta/uzun vadeli amaçlar ve hedefler 
belirlenmiş, iç ve dış paydaşlarımızla paylaşılmıştır. 

2023 yılında, 2022 ve 2021 yılı öz değerlendirme raporunda belirttiğimiz 
stratejik amaçlarımızı iyileştirme çalışmalarımız aşağıda özetlenmiştir: 

Kısa vadeli amaçlarımız arasında yer alan fakültemizin derslik ve 
laboratuvarlarını daha verimli kullanmanın yanında eğitim-öğretim kadrosunu 
güçlendirerek lisans eğitimimizi güncel ve uluslararası kriterlere uygun sürdürmek ve 
üniversite sınavlarında daha yüksek puan alan başarılı öğrencilerin tercih ettiği bir 
eczacılık fakültesi durumuna getirmek için çalışılmaktadır. 

Orta vadeli hedeflerimizden fakültenin ulusal ve uluslararası tanınırlığı 
arttırmak için araştırma öncelikli işbirliklerine devam edilirken, araştırmalarımızın 
ulusal ve uluslararası bilimsel kongre ve sempozyumlarda sunulması ve yayınlanmasını 
teşvik etmek için üniversitemizin desteklerinden faydalanmaktayız.  

Fakültemiz YÖS sınavı ile gelen yabancı uyruklu ve Türk asıllı öğrencilerin 
Üniversitemiz Fakülteleri arasında en fazla tercih edilenler arasında yer almaktadır.    
Uluslararası tanınabilirliğimiz artırmak, değişim programları ile daha çok lisans ve 
lisansüstü düzeyinde öğrencinin yurt dışına gönderilebilmesi, öğretim elemanı 
hareketliliğinin sağlanabilmesi için ERASMUS programı kapsamındaki üniversitelerin 
eczacılık fakülteleri ile gerekli girişimlerde bulunulmuştur. 6 üniversite ile ERASMUS 
işbirliği yapılmıştır. 

Ulusal ve uluslararası öğrenci birlikleriyle işbirliği yaparak öğrenci 
topluluklarının daha aktif olarak çalışmasını sağlamak için öğrenci topluluklarımızla 
periyodik toplantılar yapılmıştır. 

Serbest eczacılık alanı dışında, eczacılık mesleğinin diğer alanlarında da 
(endüstri, hastane eczacılığı, akademi vs) iş bulmada rekabet edebilecek nitelikli ve 
girişimci eczacıları yetiştirmek hedefimizi gerçekleştirebilmek için ders kataloğumuz 
eczacılık alanındaki gelişmeleri de takip edecek şekilde periyodik olarak 
güncellenmektedir.  

Mesleğimizin icra edildiği farklı birimlere yönelik bilimsel danışmanlık 
hizmetleri sürdürülmüştür.  

Bilimsel çalışmalara ve ilaç firmalarının taleplerine cevap verecek şekilde 
kurulması planlanan ilaç ve kozmetik araştırma laboratuvarı ile ilgili projelendirme 
çalışmaları için paydaşlarımızla görüşülmüştür.  

Kampüs içinde tohumdan veya fideden yetiştirilecek bitkilerin/ağaçların 
binomial ve Türkçe isimleri, etnobotanik ve sağlık alanında bilimsel kaynaklara 
dayanan kullanımlarının dijital ortamda etiketlenmesi ve üretimi için planlamalar 
yapılmıştır. 

SCI kapsamında yayın ve projelerde 2022 yılından daha fazla sayıya 
ulaşılmıştır. 

SAYFA 5 



Son sınıf öğrencilerimize yönelik kariyer planlamasına yardımcı olacak 
çalışmalara hız verilmesi planlanmaktadır. Bu amaçla kariyer günleri kapsamında hangi 
alanlardan kimlerin davet edileceğine yönelik öneriler alınmıştır.  

Herbaryum odasının düzenlenmesine yönelik planlanlamalar yapılmıştır. 

Hastanemiz Servislerinde hekim ve hemşirelerimize ilaç konusunda daha fazla 
bilimsel katkı vererek yardımcı olmak için Klinik Eczacılık Uygulamalarının 
yaygınlaştırılması ve İlaç Danışma Merkezinin altyapısının güçlendirilmesi orta vadeli 
hedeflerimiz arasında yer almıştır. Bu bağlamada, hastanemizde enfeksiyon ve yoğun 
bakım kliniklerine seminerler verilmiş ve konsültasyon hizmeti başlatılmıştır. Klinik 
Eczacılık ve İlaç Danışma Merkezimizin faaliyetlerinin tanıtılması amacıyla 
merkezimizle ortak yürütülen bilimsel çalışmalar uluslararası ve ulusal kongrelerde 
sunulmuştur.  

 

KANITLAR:  

A2.1. Eczacılık Fakültesi Misyon ve Vizyonu 
A2.2. Eczacılık Fakültesi 2023 Yılı Performans Değerlendirilmesi 
A2.3. Eczacılık Fakültesi’ne ait stratejik amaç ve hedef tabloları 
 

A.3. Paydaş Katılımı 

Karar alma, yönetim ve iyileştirme süreçlerinde yer alan iç ve dış paydaşlarımız 
web sayfamızda tanımlanmıştır. İç paydaşlarımızdan öğrenci temsilcimiz düzenli 
olarak yönetim kuruluna katılım sağlayarak öğrencilerin karar alma ve iyileşme 
sürecine aktif katılımı sağlanmaktadır.  

İç ve dış paydaşlarımızın geri bildirimleri ile programımızın etkinliğinin 
periyodik olarak değerlendirilmesi planlanmaktadır. Bu sayede eğitim programlarının 
eczacılık mesleğinin güncel ihtiyaçlarına uygun şekilde yenilenmesi ve iyileştirilmesi 
sağlanacaktır. Dış paydaşlarımızın geri bildirimlerini almak için anket uygulanmıştır. 
Yapılan anket sonucunda, paydaşlarımız, fakültemizin stratejik planlarının 
geliştirilmesine, araştırma projelerine ve düzenlenecek faaliyetlere katkı sağlamak 
istediklerini belirtmişlerdir. 

Öğrenci geri bildirimlerinin alınması (ders, dersin öğretim elemanı, hizmet ve 
genel memnuniyet seviyesi, vb) için öğrencilere anket uygulanmış ve odak grup 
görüşmeleri yapılmıştır.  

16.12.2023 tarihinde, öğrencilerin 2022-2023 bahar ve 2023-2024 güz 
dönemini (ya da 2023 yılını) kapsayan değerlendirmelerine ilişkin odak grup görüşmesi 
gerçekleştirilmiştir. Öğrencilere 2021 ve 2022 yılı öz değerlendirme raporlarımızda da 
yer alan odak grup soruları sorulmuştur. Odak grup toplantısı sonunda öğrencilerin, 
akademik kadromuzun güçlü olması ve öğrencilerle hem akademik hem de idari 
personelin iletişiminin oldukça iyi olması olumlamalarının yanı sıra, daha iyi bir 
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eğitim-öğretim dönemi için iyileştirilmesi gereken hususlara ilişkin önerileri odak grup 
raporunda yer almaktadır.  

Bununla birlikte, 2023-2024 Güz Dönemi derslerinin değerlendirmesine 
yönelik her sınıftan bir ders için ders değerlendirme anketi uygulanmıştır. 1. Sınıflarda 
ECZ195 Genel Kimya dersi için yapılan ankete 35 öğrenci katılmıştır ve katılım oranı 
%34’dür. 2. Sınıflarda ECZ253 Analitik Kimya Uygulamaları II dersi için yapılan 
ankete 44 öğrenci katılmıştır ve katılım oranı %39’dur.  1. Sınıflarda ECZ195 Genel 
Kimya dersi için yapılan ankete 35 öğrenci katılmıştır ve katılım oranı %34’dür. 3. 
Sınıflarda ECZ341 Farmakoloji-I dersi için yapılan ankete 28 öğrenci katılmıştır ve 
katılım oranı %38’dir. 4. Sınıflarda ECZ441 Klinik Eczacılık-I dersi için yapılan ankete 
46 öğrenci katılmıştır ve katılım oranı %81’dir. 1.Sınıf, 2. sınıf ve 3. sınıflara uygulanan 
ders değerlendirme anketlerine katılımın az olması sebebiyle öğrencilerin derslerle 
ilgili memnuniyetleri tam olarak ölçülememiştir. Ancak 4. sınıflarda ECZ441 Klinik 
Eczacılık-I dersi için uygulanan ankete katılım daha fazla olmuştur ve öğrenciler anket 
sorularının hepsine büyük oranda olumlu yanıt vererek dersten memnuniyetlerini ifade 
etmişlerdir.   

  Fakültemiz henüz mezun vermediğinden mezun izleme sistemimiz 
bulunmamaktadır. 

 

KANITLAR: 
 
A3.1. Fakülte web sayfası-Paydaşlar 
A3.2. Dış paydaş anket soruları  
A3.3. Dış paydaş anket sonuç raporu 
A3.4. Odak grup soruları ve raporu 
A3.5. ECZ195 Genel Kimya öğrenci ders memnuniyet anketi ve raporu 
A3.6. ECZ253 Analitik Kimya Uygulamaları II öğrenci ders memnuniyet anketi ve 

raporu 
A3.7. ECZ341 Farmakoloji I öğrenci ders memnuniyet anketi ve raporu 
A3.8. ECZ441 Klinik Eczacılık-I öğrenci ders memnuniyet anketi ve raporu 

 

A.4. Uluslararasılaşma 

Uluslararasılaşma süreçlerinin yönetimi ve organizasyonel yapısı üniversitemiz 
tarafından belirlenmiş ve paylaşılmıştır. Fakültemiz tarafından da süreç basamakları 
açısından BAŞKENT ÜNİVERSİTESİ ERASMUS ve DİĞER DEĞİŞİM 
PROGRAMLARI YÖNERGESİ izlenmektedir. Fakültemiz bünyesinde 
uluslararasılaşma süreci başlatılmış, fakültemizin uluslararası işbirliklerinin 
oluşturulması için de karşılıklı anlaşma yapabileceğimiz üniversiteler belirlenmiş ve 
iletişime geçilmiştir. 6 üniversite ile ERASMUS kapsamında işbirliği yapılmıştır. Bir 
öğrencimiz, 2023-2024 güz döneminde ERASMUS programı ile Romanya’da eğitimini 
tamamlamıştır.  
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KANITLAR: 

A4.1. ERASMUS yönergesi 
A4.2. Uluslararasılaşma süreçlerinin yönetiminden sorumlu personel listesi ve görev 
dağılım tablosu  
A4.3. Uluslararası üniversitelere gönderilen ERASMUS anlaşma talep yazısı 
A4.4. İletişime geçilen üniversitelerin listesi ve yanıt verme durumları 

 

B. EĞİTİM ve ÖĞRETİM 

B.1. Program Tasarımı, Değerlendirmesi ve Güncellenmesi 

Eczacılık programında yer alan derslerin amaçları ve ders çıktıları ile ilgili 
çalışmalar planlı bir şekilde devam etmektedir. Derslerin güncellenmesi için öğretim 
elemanları ve paydaşlarımızın görüşleri doğrultusunda, akademik kurullarca gözden 
geçirildikten sonra değerlendirilerek güncellemeler yapılmaktadır.  

2022-2023 Eğitim öğretim yılında Eczacılık Fakültesi öğrencileri için gerekli 
olan ECZ105 Anatomi ve ECZ104 Fizyoloji derslerinin öğrencilerimiz açısından daha 
verimli olabilmesi için fakülte kurulunca komite usulüne dönüştürülmesi 
kararlaştırılmıştı. Bu karar doğrultusunda, güz yarıyılında ECZ103 Anatomi- Fizyoloji 
I (4-0-4/5) ve bahar yarıyılında ECZ 104 Anatomi-Fizyoloji II (4-0-4/5) dersleri 
şeklinde aynı içerik ve farklı kredi ile açılmıştı. 2022-2023 güz yarıyılı itibari ile yeni 
kayıt yaptıracak öğrencilerin bu dersleri yeni haliyle alması sağlanmıştı. Bununla 
birlikte, ECZ 105 Anatomi ve ECZ 104 Fizyoloji dersleri bütün öğrencilerin başarılı 
olabilmeleri için 2023-2024 eğitim öğretim yılında da açık tutulmaya devam edilmiştir.    

Ders dağılımı yaparken hem yönetmelikler hem de pedagojik esaslar dikkate 
alınmıştır. Fakültemiz ders dağılımları dekanlık birimimizce koordine edilerek 
hazırlandıktan sonra öğretim elemanlarımızın görüşleri alınarak düzeltmeler 
yapılmıştır. Ders dağılımı gerçekleştirilirken, günlük derslerin kolaylık-zorluk dengesi, 
ders saatleri ve eğitim türü (örgün, karma, uzaktan), fakültenin eğitim ortamı, öğretim 
elemanı durumu, fiziki şartlar ve pedagojik esaslar göz önünde bulundurularak 
yapılmıştır. Ders programı, zorunlu ve seçmeli, alan içi ve alan dışı ders dengeleri 
dikkate alınarak, öğrencilerimizin farklı disiplinleri tanımalarına olanak sağlayacak 
şekilde oluşturulmuştur. Ayrıca ders programındaki derslerin sayı ve saatleri, 
öğrencilerin sosyal etkinliklere yeterince zaman ayırabilecekleri şekilde planlanmıştır. 
Dersler, özelliklerine göre üst üste veya haftanın belirli günlerine dengeli olarak 
dağıtılmalıdır.  Milli ve dini bayramlar dikkate alınarak uygulamalı meslek dersleri, 
teorik derslerin yerleştirilmesinde özen gösterilmiştir. Ders dağılımlarında öğretim 
elemanının aylık ders yükleri göz önünde bulundurulmuştur. Öğretim elemanlarının 
öncelikle alanlarında, alanlarında ders bulunmayan öğretim elemanlarına ise ihtiyaç 
halinde istekleri doğrultusunda alan dışı ders görevi verilmiştir. Bu bağlamda, ders 
programı ve bilgi paketlerindeki iyileştirmeler 2023-2024 eğitim öğretim yılında da 
devam etmektedir. 
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Derslerin tanımlanmış öğrenme kazanımları (yüz yüze ve uzaktan eğitim de 
dahil) ve program çıktıları ile oluşturulan ders kazanımları eşleştirmesi, eğitim 
kalitesini artırmak ve öğrencilerin beceri ve yeterliliklerini geliştirmek için önemli bir 
süreçtir. Bu kapsamda öncelikle, derslerin tanımlanmış öğrenme kazanımlarını ve 
program çıktılarını belirledik. Çıktılar belirlenirken öğrenim kazanımları (dersin 
sonunda öğrencilerin ne bildiğini ne yapabildiğini ve nasıl davrandığını) ve program 
çıktıları (programın sonunda öğrencilerin kazanması beklenen bilgi, beceri ve 
tutumlardır) göz önüne alınmıştır. Öğrenim kazanımları ve program çıktılarının 
ölçülebilir, ulaşılabilir, gerçekçi ve zamanlı olması dikkate alınmıştır. Derslerin 
tanımlanmış öğrenme kazanımları ile program çıktıları arasında daha önceden 
oluşturulan eşleştirme matrisleri güncellenmiştir.  

Öğrenci iş yüküne dayalı ders tasarımı gerçekleştirmek adına öncelikle ders 
kazanımları, öğrenim kazanımları, dersin öğrenim faaliyetleri dikkate alınarak 
öğrencinin harcayacağı zaman göz önünde bulunduruldu. Bu zaman hesaplanırken hem 
ders içi hem de ders dışı faaliyetler dikkate alındı. Ayrıca iş yükü hesaplamalarında her 
öğrencinin düzeyi farklı olduğundan dolayı toleranslı davranıldı. Bu kapsamda 
fakültemizde okutulan 1., 2. ve 3. ve 4. sınıfların AKTS ve ders dağılımları tekrar 
gözden geçirilmiştir. Son olarak, derslerin öğrenme faaliyetlerinin öğrenci iş yükü ile 
öğrenim kazanımları arasındaki uyum kontrol edildi. 

Ayrıca genel not ortalaması (GNO) 1.8’in altında kalan öğrencilerin GNO’ 
larını yükseltebilmeleri amacıyla ECZ130 Organik Kimya I, ECZ150 Analitik Kimya 
I, ECZ105 Anatomi I, ECZ 115 Doğal Kaynaklı İlaçlar ve Hammaddeleri ECZ195 
Genel Kimya dersleri güz ve bahar yarıyılında aykırı olarak açılmıştır. 

Fakültemiz, eğitim ve öğretim süreçlerini, organizasyonel yapılanma 
(üniversite eğitim ve öğretim komisyonu, öğrenme ve öğretme merkezi, vb.), bilgi 
yönetim sistemi ve yetkin insan kaynağı ile başarılı bir şekilde sürdürmektedir. Eğitim 
öğretim süreçlerinde kurumun misyon, vizyonu dikkate alınarak, stratejik amaç ve 
hedefler, eğitim ve öğretim ve faaliyetlerinin planlanması gerçekleştirilmiştir. 

Ayrıca Fakülte Kurul toplantısında, Fakültemizin 2023-2024 eğitim öğretim yılı 
1, 2 ve 3. ve 4. sınıflarda güz yarıyılında verilen ve belirtilen derslerde öğretim 
elemanlarının ders sorumlusu olarak görevlendirilmelerine karar verilmiştir. 

 

 

KANITLAR: 

B1.1. Bilgi paketi (ders kataloğu) 

B1.2. Haftalık ders programı 

B1.3. Ders program kazanım matrisi 
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B1.4. 06 Nisan 2023 tarihli 25 sayılı fakülte kurul kararı (25 sayılı kararla Ek-2’yi 
birleştirdim) 

B1.5. 22 Eylül 2023 tarihli 30 sayılı fakülte kurul kararı 

B1.6. Ders Saat Ücretli (DSÜ) öğretim elemanı görevlendirme yazısı  
 

B.2. Programların Yürütülmesi (Öğrenci Merkezli Öğrenme, Öğretme Ve 
Değerlendirme) 

Öğretim yöntemi öğrencinin aktif katılımı ve etkileşimine yönelik olarak 
gerçekleşmiştir. Fakültemizdeki derslerin uygulanması 2023 yılı Bahar yarıyılında 
hibrit şekilde ve Güz yarıyılında yüz yüze yürütülmüştür. Öğrencilerin bilgileri 
kavrama, uygulama, analizini yapma ve değerlendirmesine uygun olarak eğitim süreci 
tamamlanmıştır. 

 

KANITLAR: 

B2.1. Yükseköğretim Kurulu Kararı 

B2.2. Bilgi paketi 

 

B.3. Öğrenme Kaynakları ve Akademik Destek Hizmetleri  

Derslerin bilgi paketlerinde öğrencilerin yararlanacağı dersleri veren öğretim 
üyeleri ve elemanlarının ders notları ile yararlanacağı kaynaklar verilmiştir.  

Bahar ve Güz yarılında devam eden ve yeni kayıt yaptıran öğrenciler ile 
danışmanlık sistemine devam edilmiştir. Öğrencilerin ders seçimleri, kayıt işlemleri ve 
öğrencinin akademik gelişimini takip eden, yön gösteren, akademik sorunlarına ve 
kariyer planlamasına destek olan bir danışman öğretim üyesi ve elemanı 
bulunmaktadır. Danışman öğretim üyeleri ve elemanları öğrencilerle Bahar ve Güz 
dönemlerinde yüz yüze ya da on-line olarak danışman-öğrenci toplantıları düzenlemiş, 
öğrencilerin sorunları ve eğitim ile ilgili görüşleri alınmıştır. 
 

 

KANITLAR:  

B3.1. Ders bilgi paketi 

B3.2. 2022-2023 Bahar dönemi danışmanlık toplantısı raporu örneği 

B3.3. 2023-2024 Güz dönemi danışmanlık toplantısı raporu örneği 
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B.4. Öğretim Kadrosu  

Fakültemiz öğretim kadrosu alanlarında yetkin 12 profesör, 3 doktor öğretim 
üyesi, 1 doktor öğretim görevlisi ve 14 araştırma görevlisinden oluşmaktadır. 
Fakültemizde üniversitenin öğretim elemanı atama, yükseltme ve görevlendirme 
yönergesi uygulanmaktadır. Yönergede Eczacılık Fakültesi atama yükseltme kriterleri 
yer almaktadır.  

Akademik kadronun uzmanlık alanları ile yürüttükleri dersler arasında uyum 
bulunmaktadır. 

Fakültemiz öğretim elemanları, Başkent Üniversitesi Öğrenme ve Öğretme 
Merkezi (BÖGEM) tarafından düzenlenen “Öğretimde Yetkinlik Akademik Gelişim 
Programı (AGEP)” eğitimi, Başkent Üniversitesi Sağlık Bilimleri Enstitüsü tarafından 
düzenlenen “Lisansüstü Danışmanlık Gelişim Programı”, Başkent Üniversitesi Eğitim 
ve Danışmanlık Hizmetleri Koordinatörlüğünde gerçekleştirilen “Afet ve Acil Durum 
Müdahale ve Destek Farkındalık Eğitimi”ne ve Türk Farmasötik Teknoloji 
Araştırmacıları Derneği (TÜFTAD) tarafından gerçekleştirilen “LİPOZOM 
TEKNOLOJİSİ: Üretimden Uygulamaya Güncel Bakış” çevrimiçi toplantısına 
katılmıştır. 

 

KANITLAR: 

B4.1. Başkent Üniversitesi atama yükseltme yönergesi 

B4.2. Bilgi paketi (ders kataloğu) 

B4.3. 2023 Yılı Eczacılık Fakültesi öğretim yetkinliği geliştirme süreçlerine ilişkin 
katılım listesi 

B4.4. Çalıştay ve Eğitim Katılım Sertifikaları 

 
 
 

C.  ARAŞTIRMA VE GELİŞTİRME  

C.1. Araştırma Süreçlerinin Yönetimi ve Araştırma Kaynakları 

Fakültemizdeki lisans öğrencilerimiz, fakültemizi seçerken araştırmaya olan 
ilgilerini öğrencilerle yapılan toplantılarda belirtmektedirler. Akademik çalışmalara ilgi 
duyan öğrenciler az sayıda da olsa önceden eğitim verilerek Bahar dönemi lisans 
eğitimindeki pratik uygulamalarımızda eğitime katkı vermişlerdir.  

2023 yılı içerisinde Eczacılık Fakültesi Öğrenci Laboratuvarı (C-202) 
kurulmuştur ancak fakülte bünyesinde herhangi bir araştırma laboratuvarı 
bulunmamaktadır.  Araştırma için yeterli altyapının henüz tamamlanmamış olması 
nedeniyle, öncelikle TÜBİTAK tarafından lisans öğrencilerine verilen projeler (2209) 

SAYFA 11 

https://www.baskent.edu.tr/belgeler/mevzuat/yonerge/oatama_yong_260319.pdf
https://truva.baskent.edu.tr/bilgipaketi/?dil=TR&menu=akademik&inner=katalog&birim=590&ders=259103
https://baskentedutr-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/gurkanozen_baskent_edu_tr/EcrP-v6fu0NBhM5Nr-1ziKYBLa60joMERoejyOsqY0Y9Vg?e=lLDQtW
https://baskentedutr-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/gurkanozen_baskent_edu_tr/EcrP-v6fu0NBhM5Nr-1ziKYBLa60joMERoejyOsqY0Y9Vg?e=lLDQtW
https://baskentedutr-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/gurkanozen_baskent_edu_tr/EYXwb6MJbJNDoU9Td2q5JC0B3S5rwJwluZMo9XhavH18Kw?e=t4kSoi


dikkate alınmış ve başvuru yapılan iki proje 2023 yılı içerisinde kabul almıştır. 
Çalışmalar öğrenci laboratuvarında sürdürülmektedir. 

Lisans öğrencilerinin araştırmaya olan ilgilerini sürdürebilmeleri için literatür 
araştırmaları yaptırılması düşünülmüştür. Ders ölçme değerlendirme yöntemlerine 
literatür taramasını içeren ödevler dahil edilmiştir.  
 
KANITLAR: 
 
C1.1. TÜBİTAK 2209 proje kabul-Reyhan TEBEROĞLU 
C1.2. TÜBİTAK 2209 proje kabul-Aybike AĞRALI  
C1.3. Ödev ölçme değerlendirme yöntemi 
 

C.2. Araştırma Yetkinliği, İş Birlikleri ve Destekler 

Fakültemizde doktora derecesine sahip yetkin araştırmacılar bulunmaktadır. 
Araştırmacıların doktora derecesi aldıkları kurumların dağılımı Hacettepe (8), Ankara 
(4), Gazi (1), Selçuk (1), Marmara (1) Üniversitesi ve Gebze Teknik Üniversitesi (1) 
şeklindedir. Doktora derecesine sahip araştırmacı dağılımı anabilim dallarına göre; 
Farmasötik Teknoloji (2), Farmakognozi (3), Farmasötik Kimya (3), Farmakoloji (3) , 
Farmasötik Toksikoloji (2), Analitik Kimya (3) şeklindedir. Araştırma görevlisi olarak 
görev yapan araştırmacılarımız ise Hacettepe (5), Gazi (3) ve Ankara (1) Üniversitesi 
Eczacılık Fakültesinde lisansüstü çalışmalarını sürdürmektedir. Lisansüstü eğitimine 
devam eden araştırmacılarımızın anabilim dallarına göre dağılımı Farmasötik Teknoloji 
(3), Farmakognozi (3), Farmasötik Kimya (3), Farmakoloji (1), Farmasötik Toksikoloji 
(2), Analitik Kimya (2) şeklindedir. 

Fakültemiz bünyesindeki akademik personel araştırma ve geliştirme 
yetkinliğini geliştirmek için çeşitli kurumların desteklediği projelerde görev 
almaktadır. Anabilim dallarına ait tüm öğretim elemanları tarafından yeni ve kalıcı 
fiziki alanda yapacakları araştırmalara yönelik altyapı gereksinimleri planlanmış olup, 
malzeme ve cihazların satın alma süreci devam etmektedir.   
 
KANITLAR: 
 
C2.1. Web sayfası- akademik personel 
C2.2. Proje izlem tablosu  
 

C.3. Araştırma Performansı 

Fakültenin araştırma faaliyetlerinin yıllık bazda izlenme ve değerlendirilme 
mekanizması üniversitenin Akademik Veri Sistemi ile izlenmektedir. Öğretim 
elemanları üniversitenin belirlediği dönemi kapsayan araştırma faaliyetlerini 
üniversitenin Akademik Veri Sistemi’ne giriş yaparak performansları 
değerlendirilmektedir. 
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Fakültemizde 2023 yılı içerisinde Q1, Q2, ve Q3 dergilerde yapılan yayın sayısı 
19 olmuştur.  

Araştırma faaliyetlerinin Eczacılık alanında belirlenen öncelikli alanlarda 
yapılmasına özen gösterilmektedir. 

 

KANITLAR: 

C3.1. Eczacılık Fakültesi 2023 yılı yayın listesi  

 

D. TOPLUMSAL KATKI  
 

D.1. Toplumsal Katkı Süreçlerinin Yönetimi ve Toplumsal Katkı Kaynakları   

Başkent Üniversitesi Eczacılık Öğrencileri Topluluğu (BUPSA) çeşitli 
söyleşiler ve etkinlikler düzenlemiştir. “Eczacı Gözünden Kooperatife Bakış” Etkinliği 
25 Nisan 2023 günü konuşmacı olarak BEK Ankara Keçiören Şube Müdürü Ecz. Selim 
ÖZDEN’in katılımıyla,  “Eczacı Gözünden Endüstri Alanı” Etkinliği 9 Mayıs 2023 
günü konuşmacı olarak Abdi İbrahim İlaçta Bölgesel Medikal Müdürü Ecz. Buket 
AKBAŞ’ın katılımıyla ve “21. Yüzyıl Eczacı Gözüyle Akademi Alanı” Etkinliği 11 
Mayıs 2023 günü konuşmacı olarak Altınbaş Üniversitesi Eczacılık Fakültesi 
Farmasötik Teknoloji Anabilim Dalı Öğretim Üyesi Prof. Dr. Buket AKSU’nun 
katılımıyla çevirimiçi gerçekleştirilmiştir. Toplantılara dinleyici olarak Fakülte 
Öğretim Üyeleri, elemanları ve öğrenciler katılmıştır. 

Başkent Üniversitesi Pharmevo Öğrenci Topluluğu (PHARMEVO) çeşitli 
söyleşiler ve etkinlikler düzenlemiştir. “Afet ve Acil Durumda Eczacılık Hizmetleri” 
Etkinliği 2 Mayıs 2023 günü konuşmacı olarak Uzm. Ecz. Çağatay Fikret ERAD’ın 
katılımıyla gerçekleştirilmiştir. “Klinik Eczacılık Sohbetleri” Etkinliği 20 Aralık 2023 
günü Yrd. Doç. Ecz. Ahmet Sami BOŞNAK’ın katılımıyla ve 27 Aralık 2023 günü 
Doç.Dr. Ecz. Abdikarim Mohammed ABDİ’nın katılımıyla çevirimiçi 
gerçekleştirilmiştir. Toplantılara dinleyici olarak Fakülte Öğretim Üyeleri, elemanları 
ve öğrenciler katılmıştır. 

ECZ107 Eczacılığa Giriş dersi kapsamında İlaç Endüstrisi İşverenler Sendikası 
(İEİS) Genel Sekreteri Savaş MALKOÇ, Türkiye İlaç ve Tıbbi Cihaz Kurumu Başkanı 
Dr. Asım HOCAOĞLU, Tıbbi Mikrobiyoloji ve Tıbbi Biyokimya Ana Bilim 
Dallarından birer öğretim üyesi davet edilmiştir ve derse katkıda bulunmuştur.    

ECZ107 Eczacılığa Giriş dersi kapsamında Başkent Hastanesi Baş Eczacısı 
Ecz. Şebnem Bulan davet edilmiştir ve 22 Aralık 2023 günü derse katkıda bulunmuştur.   

Fakültemiz Öğretim Üyeleri Kanal B Eczacılık Köşesi Programı’na konuk 
olarak çeşitli konulardaki bilgilerini ve görüşlerini bildirmişlerdir. 

3-4 Ekim 2023’te İleri Teknoloji Girişimleri Olarak Robotize Kemoterapi İlaç 
Hazırlama Yaklaşımlarının ele alındığı çalıştayda Fakültemiz Öğretim Üyesi Prof. Dr. 
Bilgen BAŞGUT konuşmacı ve panelist olarak katılımda bulunmuştur. 
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Fakültemiz ve Sağlık Bilimleri Enstitüsü’nün düzenlediği Kişiselleştirilmiş İlaç 
Tedavilerinde Güncel Yaklaşımlar toplantısı 17 Kasım 2023 tarihinde Fakültemiz 
Öğretim Üyeleri konuşmacı ve oturum başkanı olarak katılımda bulunmuştur. 

Fakültemizin tanıtımı kapsamında; 

Başkent Üniversitesi Özel Ayşeabla Okulları Tanıtım Fuarı’nda Fakültemiz 
tanıtımı 9 Mayıs 2023 günü Fakültemiz Öğretim Üyesi Prof. Dr. Sacide ALTINÖZ 
tarafından yapılmıştır.  

Başkent Üniversitesi Eczacılık Fakültesi Dekanı Prof. Dr. Arif Ahmet 
BAŞARAN, Arş .Gör. Büşra AĞÖREN ve Eczacılık Fakültesi öğrenci temsilcisi 3. 
sınıf öğrencimiz Efsun ERCAN, 14 Haziran 2023 tarihinde Kanal B - Doğru Seçim 
programına konuk olarak fakültemizin tanıtımını yapmışlardır.  

ATO Congresium’da 22 Temmuz 2023 günü saat 10:00-18:00’da Prof. Dr. A. 
Ahmet BAŞARAN, 23Temmuz 2023 günü saat 10:00-13:00’da Prof. Dr. F. Nevin 
ÇELEBİ üniversite tercih fuarına katılmışlardır. 

17 Temmuz – 08 Ağustos 2023 tarihleri arası Başkent Üniversitesi Tanıtım 
Günleri kapsamında Fakültemiz Öğretim Üyeleri tarafından Eczacılık Fakültesi 
tanıtımı yapılmıştır.  

 

KANITLAR:  

D1.1. Başkent Üniversitesi Eczacılık Öğrencileri Topluluğu (BUPSA) etkinlik afişleri  
D1.2. Başkent Üniversitesi Pharmevo Öğrenci Topluluğu (PHARMEVO) etkinlik 

afişleri  
D1.3. ECZ107 Eczacılığa Giriş dersi hakkında yazışmalar  
D1.4. ECZ107 Eczacılığa Giriş dersi hakkında bilgi paketi (Başkent Hastanesi) 
D1.5. Başkent Üniversitesi Özel Ayşeabla Okulları Tanıtım Fuarı 
D1.6. Kanal B - Doğru Seçim programı 
D1.7. ATO Congresium 2023 Üniversite tercih fuarına katılan Fakültemiz Öğretim 

Üyeleri 
D1.8. Biyotek Çalıştay  
D1.9. Kişiselleştirilmiş İlaç Tedavilerinde Güncel Yaklaşımlar toplantı afişi 
D1.10. Kanal B Eczacılık Köşesi’nde gerçekleştirilen program detayları dosyası 
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